AIR 2017

Accordo ATS Brescia ~ 00.5S. Medici di Medicina Generale
per I"'Utilizzo della Quota Complessiva Aziendale di
Risorse Aggiuntive Regionali (QCARAR)

(approvato in sede di Comitato Aziendale della Medicina Generale del 29 marzo 2017)

Premesso che

ta DGR n. X/5954 del 5/12/2016 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio
Sociosanitario per Fesercizio 20177, la DGR X/6165 del 30/01/2017 “Approvazione proposta di
Accordo Integrative Regionale Medici di Medicina generale valido per il 2017" e la nota di
assegnazione regionale per la quota complessiva Aziendale di Risorse Aggiuntive Regionali per
Fanno 2017 (Atti ATS prot. n. 0013620/17 del 09/02/2017}, definiscono:

- la guota complessiva aziendale assegnata pari a € 815.041,00 (oneri compresi),
corrispondenti a € 0,81 (oneri compresi} per ogni assistito in carico ai Medici di Medicina
Generale;

le ATS devono stipulare accordi aziendali entro il 31/03/2017 nei guali individuare le
attivitad da assicurare nel rispetto delle assegnazioni, vincolate alle voci gia previste
nell’AIR 2016,

- I'AIR 2016 prevede che le risorse debbano essere destinate agii incrementi delle forme
associative di gruppo e rete, del perscnale infermieristico, del collaboratore di studio e
dellindennita informatica, oltre le percentuali previste dallair 2012. Le somme
eventualmente resesi disponibili nel tempo a causa delle cessazione dei MMG possono
essere utilizzate per | subentri o per il riconoscimento di ulterieri indennitad di forma
associativa o di personale di studio.

Tra ATS Brescia e
le Organizzazioni Sindacali dei Medici di Medicina Generale

viene stipulato if presente Accordo

finalizzato a definire il Piano Economico di utilizzo della quota complessiva RAR:




Importo
N. Importo .
ATTIVITA' : . {oneri

MMG (oneri esciusi) compresi)
Riconoscimento delle forme associative di GRUPPO attivate
nel 2012 a seguite della cessazione delle forme di
Associazione semplice (di cui at punto 2 dell’AIR 2011-2012) Z 18.528 20451
Riconoscimento Forme associative GRUPPI attivate a tutto il 22 274.869 248.198
2014 ’ '
Riconcscimento delle forme associative di RETE attivate nel
2012 a seguito della cessazione deile forme di Associazione
semplice (di cui al punto 2 dell’AIR 2011-2012) 19 127.215 140.414
Riconoscimento Forme associative RET] attivate fino al 1° 31 204.000 225,165
semestre 2014
Riconoscimento indennitd PERSONALE INFERMIERISTICO 15 93.087 102.745
attivata fino a tutto il 2014
Riconoscimento indennita COLLABORATORE DI STUDIO
attivata fino a tutto # 2014 13 70.082 77.353
TOTALE STIMATO 738.429 815,041
RESIDUO STIMATO RISPETTO ALLA ASSEGNAZIONE
REGIONALE 648 715
Eventuale ulteriore residuc economico verra utilizzato per la
remunerazione di:
1. personale infermieristico
2. collaboratore di studio e
3. forme associative
nell‘ordine indicato e, ali'interno di ciascuna categoria, in
ordine cronologico.
TOTALE 738.429 815.041

Al fine di garantire il rispetio della quota compiessiva RAR attribuita all'ATS Brescia e dellimporto
destinato ad ogni singola voce, nonche alla luce dell’'esiguo residuo stimato, ATS si impegna tenere
monitorato 'andamento di spesa ed eventualmente rivedere [‘Accordo.
1 presente Accordo decarre dal 01.01,2017 al 31,12.2017 fatta salva la facoltd di revisione dello stesso a
seguito di emanazione in corso d'anno di disposizioni normative che disciplining diversamente le materie

in oggetto.

Brescia li 29 marzo 2017
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