CONGEDO DI MATERNITA’

Il medico in stato di gravidanza, convenzionato ai sensi del presente Accordo, puod richiedere la
sospensione dell’attivita convenzionale per tutto o per parte del periodo previsto come obbligatorio
per i lavoratori dipendenti e con sostituzione totale o parziale della propria attivita lavorativa (art. 18
comma 4 ACN 2009).

Il suddetto comma trova la sua legittimazione giuridica nell’articolo 70 del decreto legislativo n.
151, pubblicato Sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 26 aprile 2001, contenente il
testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e di sostegno della maternita e della

paternita.

Con tale decreto anche alla madre adottiva o che abbia ottenuto un bambino in affidamento
adottiva vengono riconosciuti gli stessi diritti previsti per la madre naturale (articolo 72 del

decreto legislativo n. 151).



